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DETERMINAZIONE N° 313 del 27/03/2024

OGGETTO: FORMLAB S.R.L. PARTECIPAZIONE DEI DIPENDENTI COMUNALI Al
CORSI DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI
SICUREZZA SUL LAVORO, AL CORSO DI FORMAZIONE PER
ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO, ADDETTO ANTINCENDIO E RLS
CON RELATIVI AGGIORNAMENTI DLGS. 81/2008. IMPEGNO DI SPESA.
CIG B0C87438F6. AFFIDAMENTO DIRETTO DI IMPORTO INFERIORE
A 40.000 EURO.

IL DIRIGENTE
Servizio Gestione Salute e Sicurezza

Richiamato il D.Lgs. 81/2008 “Testo Unico sulla salute e sicurezza dei lavoratori”, ed in particolare 1’art. 37,
in cui si stabilisce che:

- “ildatore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in
materia di salute e sicurezza con particolare riferimento a: concetti di rischio, danno, prevenzione,
protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali,
organi di vigilanza, controllo, assistenza; rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle
conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di
appartenenza dell azienda.”;

- “I lavoratori incaricati dell’attivita di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei
luoghi di lavoro in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di primo soccorso e,
comunque, di gestione dell’emergenza devono ricevere un’adeguata e specifica formazione e un
aggiornamento periodico”;

- “Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ha diritto ad una formazione particolare in
materia di salute e sicurezza concernente i rischi specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la
propria rappresentanza... ... la contrattazione collettiva nazionale disciplina le modalita dell obbligo
di aggiornamento periodico, la cui durata non puo essere inferiore a 8 ore annue per le imprese che

’

occupano pin di 50 lavoratori”;

Visto 1I’Accordo Stato Regioni, a cui il d.1gs. 81/2008 rimanda per la quantificazione delle ore di formazione da
svolgere, che articola il percorso formativo dei lavoratori in due moduli, precisamente modulo generale che
non deve essere inferiore alle 4 ore, ¢ modulo specifico di durata minima di 4, 8 o 12 ore in funzione degli
obblighi e dei rischi previsti dall’attivita svolta dal lavoratore;

Considerato che la normativa di cui sopra stabilisce, inoltre, che la formazione deve essere soggetta ad
aggiornamenti periodici;

Richiamato, il Decreto 15 luglio 2003, n.388 “Regolamento recante disposizioni sul pronto soccorso
aziendale”, nello specifico I’art.3 secondo cui gli addetti al pronto soccorso sono formati con istruzione teorica
e pratica per 1’attuazione delle misure di primo intervento interno e per 1’attivazione degli interventi di pronto
SOCCOTIS0;

Richiamato altresi, il DM 02/09/2021, in particolare I’allegato 111, che individua contenuti ¢ durata dei corsi di



formazione e aggiornamento antincendio dividendoli in tre gruppi di percorsi formativi in funzione della
complessita dell’attivita e del livello di rischio, precisamente in Formazione per Addetti Antincendio di livello
1,203;

Rilevato che, in funzione del livello di rischio aziendale individuato di concerto con I’RSPP e, sulla base
dell’ultimo DVR redatto, il corso di formazione per addetti antincendio piu adeguato ¢ di livello 2 (rischio
medio);

Visti 1 Decreti del Sindaco del 01 e 02 marzo, del 26 settembre ¢ 13 dicembre 2023, agli atti presso il Servizio
Gestione Salute e Sicurezza, con i quali sono stati nominati, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, gli addetti al pronto
soccorso e gli addetti antincendio facenti parte della Squadra di Emergenza presso le proprie sedi di lavoro e
viste le nomine di RLS del 2018 di due dipendenti comunali;

Rilevato altresi, che a seguito della proposta da parte del Servizio Gestione Salute e Sicurezza, alcuni
dipendenti hanno espresso la loro volonta a frequentare il corso di pronto soccorso come arricchimento
personale;

Verificato di concerto con I’RSPP, che, in fase di predisposizione del piano della formazione, alcuni
dipendenti in forza presso 1’Ente, necessitano della formazione obbligatoria sulla sicurezza, della formazione
per addetti antincendio e al pronto soccorso, dei relativi aggiornamenti e dell’aggiornamento del corso per
RLS;

Richiamato il piano della formazione, nello specifico:

- n. 1 dipendente neoassunto necessita del corso di formazione modulo generale di 4 ore ¢ del modulo
specifico rischio alto di 12 ore;

- n. 1 dipendente necessita del modulo di aggiornamento quinquennale di 6 ore;

- n. 15 dipendenti necessitano del corso di formazione per addetti al pronto soccorso (comprensivo
dell’abilitazione all’uso del defibrillatore) di 12 ore;

- n. 12 dipendenti necessitano del corso di aggiornamento della formazione per addetti al pronto soccorso
(comprensivo dell’abilitazione all’uso del defibrillatore) di 4 ore;

- n. 2 operatori della Biblioteca Comunale necessitano della formazione per Addetti Antincendio di livello 2 di
8 ore;

- n. 1 dipendente necessita dell’aggiornamento quinquennale per Addetti Antincendio di livello 2 di 5 ore;

- n. 2 dipendenti necessitano dell’aggiornamento annuale per RLS di § ore.

Premesso che con la determinazione dirigenziale n.1317 del 24/12/2021 ¢ stato affidato alla ditta Formlab Srl
con sede legale a Fossalta di Portogruaro (VE) in Via del Commercio n.3, codice fiscale/partita Iva
03993810278 I’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione sui luoghi di lavoro e del

medico competente per gli adempimenti di sorveglianza sanitaria;

Ritenuto di affidare alla medesima il servizio in narrativa, vista anche la possibilita di erogare parte dei corsi di

formazione in modalita e-learning;

Visto I’art.50 comma 1 let. b del D. Lgs. n. 36/2023 cd. “Nuovo Codice degli Appalti” e ss.mm.ii.;
Considerato che, in conformita alle previsioni di cui all' art. 192 del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e all'art. 17
comma 2, del D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023:

- il fine che si intende perseguire ¢ quello di permettere la formazione e 1’aggiornamento dei corsi
obbligatori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro adeguandosi alla normativa vigente;



- la modalita di scelta del contraente ¢ I’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) del D.Lgs.
n. 36/2023;

- la procedura di affidamento per la fornitura in oggetto ¢ stabilita dalla presente determinazione e il
relativo contratto viene stipulato mediante la procedura telematica prevista all’interno del portale
“Acquisti in rete” di Consip Spa (che comprende anche il Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione — M.E.P.A.);

- ¢ stata consultata la regolarita del “D.U.R.C.” emesso da INAIL 42732742, data richiesta 29/02/2024
con scadenza validita 28/06/2024;

¢ stata acquisita la visura camerale relativa all’operatore economico iscritto presso la CCIAA;

Precisato che, trattandosi di affidamento di importo inferiore a 40.000 euro, I’operatore economico ha attestato
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione
richiesti;

Visto I’art. 50, co. 1 del D.Lgs. 36/2023 ai sensi del quale le stazioni appaltanti, procedono all’affidamento
diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante;

Dato atto che dal 1 gennaio 2024 ha acquisito efficacia la disciplina sulla digitalizzazione dell’intero ciclo dei
contratti pubblici prevista dal Libro I, Parte II del Codice dei Contratti pubblici di cui al D. Lgs. 36/2023, cosi
come chiarito anche dalla Delibera ANAC n. 582 del 13 dicembre 2023, in conseguenza del quale le stazioni
appaltanti devono procedere allo svolgimento delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti
pubblici (ivi compresa 1’acquisizione del Codice Identificativo di Gara - CIG) utilizzando piattaforme di
approvvigionamento digitale certificate (PAD) a prescindere dalle soglie degli importi;

Preso atto che dal mese di dicembre 2023 la piattaforma di e-procurement “Acquisti in rete” di Consip Spa
(che comprende anche il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione — M.E.P.A.) ha ottenuto la
certificazione dall’ANAC e pertanto attualmente risulta pienamente integrata con la Piattaforma Contratti
Pubblici della stessa ANAC, entrando percio a far parte dell’ecosistema introdotto a partire dal 1° gennaio
2024 dal nuovo Codice degli Appalti (D.Lgs. n. 36/2023), con ’obiettivo della “digitalizzazione del ciclo di
vita dei contratti pubblici”;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla formulazione di apposita proposta economica per tramite di trattativa
diretta in MEPA;

Dato atto che il Codice Identificativo Gara (C.I.G.) n. BOC87438F6 ¢ stato acquisto mediante la Piattaforma
Contratti Pubblici (PCP) di ANAC, da utilizzarsi anche ai fini dell’adempimento degli obblighi di tracciabilita
di flussi finanziari, ai sensi dell’art.3, comma 5, della legge 13/08/2010 n.136, come modificata dal Decreto
Legge 12/11/2010, n.187, convertito in Legge, con modificazioni, dalla Legge 17/12/2010 n.217;

Vista la RdO di tipo trattativa diretta n. 4157331, appositamente predisposta ed inviata alla ditta Formlab Srl
tramite il portale web “Acquisti in rete” di Consip Spa;

Vista I’offerta economica pervenuta dalla ditta Formlab Srl per il tramite del portale “Acquisti in rete” di
Consip Spa;

Considerato che il corrispettivo di partecipazione alle attivita formative ammonta complessivamente ad €
4.043,00 (esente IVA e gia comprensivo di imposta di bollo) e per il quale si provvede, con il presente atto, ad



assumere il relativo impegno di spesa;

Rilevato che la prestazione di cui in oggetto non puo rivestire un interesse transfrontaliero certo, secondo
quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, in particolare per il suo modesto
valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

Verificato che, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.Igs. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’articolo
18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle
soglie di rilevanza europea;

Ritenuto di affidare alla ditta di cui in narrativa 1’attivita in parola in quanto 1’offerta risulta adeguata rispetto
alle finalita perseguite dalla stazione appaltante e 1’operatore economico risulta in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

Richiamate:

- la deliberazione consiliare n. 88 del 18.12.2023, avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DEL
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) 2024/2026 (ART. 170, COMMA 1, D.LGS.
267/2000)”;

- la deliberazione consiliare n. 94 del 28.12.2023, avente ad oggetto: “BILANCIO DI PREVISIONE
2024/2026 E RELATIVI ALLEGATI. APPROVAZIONE”;

Richiamate altresi:

- la deliberazione di Giunta comunale n. 14 del 17.01.2024, avente ad oggetto “APPROVAZIONE DEL
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2024-2026";

- la deliberazione di Giunta comunale n. 25 del 31.01.2024, avente ad oggetto “APPROVAZIONE PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PTAO), TRIENNIO 2024-20267;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali, ed in particolare:

- T’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa 1’assunzione di
impegni di spesa;

- lart. 192 che prescrive la necessita di adottare apposita determinazione a contrarre per definire il fine,
I’oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le modalita di
scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;

- gliartt. 183 e 191 che disciplinano le procedure per I’assunzione di impegni dispesa;

- lart. 183, comma 7, sull’esecutivita delle determinazioni che comportano impegno di spesa;

Visto I’art. 68 dello statuto comunale, avente ad oggetto le attribuzioni dei responsabili di settore o di servizio

con rilievo esterno;
Visto il vigente regolamento di contabilita e, in particolare, gli artt. 34 e 35 che definiscono le procedure di

assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

Dato atto che con la firma della presente viene espresso il parere di regolarita tecnica attestante la correttezza e

la regolarita dell’azione amministrativa;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 comma 1 della Legge n. 241/1990, ¢ la
sottoscritta Dott.ssa Tamara Plozzer, quale Responsabile del Settore Amministrativo dell’Ente;

Accertata la propria competenza;
Dato atto che non sussistono in capo al dirigente sottoscrittore e al personale coinvolto nel procedimento

situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis, L. 241/1990, degli artt. 7 e 14,
D.P.R. 62/2013;



Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'adozione del presente atto consenta di attestare la regolarita e la

correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

Tutto cid premesso, ritenuto e considerato;

Eserc

DETERMINA

di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di prendere atto della partecipazione dei dipendenti comunali individuati ai corsi di formazione e di
aggiornamento in narrativa organizzati dalla ditta Formlab Srl con sede legale a Fossalta di
Portogruaro (VE) in Via del Commercio n.3, codice fiscale/partita [va 03993810278;

di impegnare la somma complessiva di € 4.043,00 alla Missione 01, Programma 10, Capitolo 41/10,
PDCF 1.03.02.04.004, voce “SPESE PER FORMAZIONE OBBLIGATORIA SICUREZZA SUL
LAVORO?”, del Bilancio di previsione 2024-2026 dando atto, pertanto, che la stessa trova regolare
copertura come di seguito elencato:

E/S Cap/art | Descrizione Mis./ | PDCF Importo Soggetto
prog

2024

S 41/10 | SPESE PER FORMAZIONE 1.03.02.04.004 | 4.043,00 | 24082 -
OBBLIGATORIA 01.10 FORMLAB
SICUREZZA SUL LAVORO SRL - VIA
DEL
COMMERCIO,
3, FOSSALTA
DI
PORTOGRUA
RO (VE)

di dare atto, al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti finanziari previsti
dall’art. 3 della legge n. 136/2010 relativi ai pagamenti corrispondenti alle varie fasi di esecuzione del
presente incarico, che il Codice Identificativo Gara (CIG), assegnato tramite Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione (M.E.P.A.), da indicare nei documenti fiscali e contabili relativi alle
liquidazioni di competenze, ¢ il seguente BOC87438F6 e che, trattandosi di contratto di importo
inferiore a 40.000,00 euro, non vi ¢ obbligo di pagare il contributo a favore di ANAC negli importi
fissati con deliberazione dell’ANAC 621/2022 e ssmmii;

di prendere atto della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il possesso dei requisiti per
contrarre con al P.A, della regolarita del D.U.R.C. emesso da INAIL 42732742, data richiesta
29/02/2024 con scadenza validita 28/06/2024 e della visura camerale attestante la regolare iscrizione
presso la CCIAA;

6. di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 36/2023, trattandosi
di affidamento sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si
intende perfezionato mediante la procedura telematica prevista all’interno del portale “Acquisti in
rete” di Consip Spa (che comprende anche il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
—M.E.P.A));



7. di dare atto che si provvedera tramite il portale del M.E.P.A alla trasmissione alla ditta interessata
del documento di stipula sopra menzionato, firmato digitalmente dal Responsabile del Settore

Amministrativo;

8. di dare atto che trattandosi di affidamento di importo inferiore a 40.000 euro, 1’operatore economico ha
attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di
qualificazione richiesti e la stazione appaltante verifichera le dichiarazioni, in caso che queste vengano
sorteggiate sulla base del sorteggio a campione individuato con modalita predeterminate ogni anno
dall’amministrazione, riservandosi la facolta, in caso di non conferma dei requisiti stessi, di procedere
alla risoluzione del contratto, all’escussione della eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione
al’ANAC e alla sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di
affidamento indette dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti
dall’adozione del provvedimento;

9. di dare atto che I’Amministrazione ottemperera agli obblighi di pubblicazione a sensi dell’art 37 del
D.1gs 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.1.

10. di dare atto che la presente determinazione:

- ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura

finanziaria;

- va pubblicata all’albo pretorio on line dell’Ente, ex art. 32 L. n. 69/2009, per 15 giorni, secondo
quanto disposto dall’art. 16 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

11 Dirigente del Settore

Dott.ssa Tamara Plozzer
Documento firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 07 marzo 2005, n. 82
Codice dell’Amministrazione Digitale
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OGGETTO: FORMLAB S.R.L. PARTECIPAZIONE DEI DIPENDENTI COMUNALI AI
CORSI DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO,
AL CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO, ADDETTO
ANTINCENDIO E RLS CON RELATIVI AGGIORNAMENTI DLGS. 81/2008. IMPEGNO DI
SPESA. CIG B0C87438F6. AFFIDAMENTO DIRETTO DI IMPORTO INFERIORE A 40.000
EURO.

Il Dirigente del Settore Economico Finanziario rilascia i seguenti visti: I’attestazione di copertura
finanziaria, il visto di compatibilita monetari attestante la compatibilita del pagamento della suddetta
spesa con gli stanziamenti del bilancio, con le regole di finanza pubblica (art. 9, comma 1, lett. a),
punto 2 del d.l. 78/2009) e con i vincoli derivanti dal pareggio di bilancio ed il visto di regolarita
contabile.

Addi, 28/03/2024 11 Dirigente del Settore Economico Finanziario

Dott. Luca Villotta

Riferimento pratica finanziaria : 2024/622

Estremi dell’impegno :

IMPEGNO 1037

CAPITOLO 41/10
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Comune di San Michele al Tagliamento — Determina n. 313 del 27/03/2024
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