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William Cremasco

POSIZIONE ATTUALMENTE
RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ULTIME ESPERIENZE
PROFESSIONALI INERENTIAL
BANDO

Sesso: M | Data di nascita: 20.02.1976 | Nazionalita: Italiana

DIRIGENTE CORPO DI POLIZIA LOCALE E RESPONSABILE SERVIZIO DI
PROTEZIONE CIVILE COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAME NTO -
COMANDANTE DEL *“DISTRETTO DI POLIZIA LOCALE VENETO EST”
(CONVENZIONE COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO E FOSSALTA DI
PORTOGRUARO)

a) LAUREAMAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA LMG - 01;

b) MASTER DI I° LIVELLO “CRIMINOLOGIA E STUDI GIURI DICI FORENSI”

c) LAUREA TRIENNALE IN “OPERATORE GIUDIZIARIO E DEI CORPI DI POLIZIA”
(2 — CLASSE DELLE LAUREE IN SCIENZE DEI SERVIZI)

10.05.2019 ad oggi

Settore: Polizia Locale

Dirigente Comandante

Corpo Palizia Locale e Servizio di
Protezione Civile.

17.07.2017 al 10.05.2019

Settore: Polizia Locale
Comandante Polizia Locale.

10.05.2012 al 17.07.2017

Settore: Polizia Locale
Comandante Polizia Locale

Costituzione di nuova forma associata

per la gestione delle funzioni di Polizia
Locale

2008/10.05.2012

Assunto presso il Comune di San Michele al Tagliamento/Bibione  per ricoprire il ruolo di Dirigente del
Corpo di Polizia Locale e del Servizio di Protezione Civile essendo risultato vincitore della “Selezione
pubblica per il conferimento dell'incarico di dirigente responsabile del corpo di polizia locale del comune di
San Michele al tagliamento tramite contratto ex art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000".

Inoltre svolgo il ruolo di Comandante del “Distretto di Polizia Locale Veneto est” (Convenzione fra i Comuni
di San Michele al Tagliamento e Fossalta di Portogruaro).

Sede: Polizia Locale, via Maja, n. 84 — Localita Bibione - 30020 San Michele al Tagliamento (VE).

Assunto presso 'Unione dei Comuni Pratiarcati di Albignasego, Casal  serugo e Masera di Padova per
ricoprire il ruolo di Comandante del Corpo di Polizia Locale  essendo risultato vincitore della “Selezione
pubblica finalizzata al conferimento di un incarico a tempo determinato di Comandante del Corpo di Polizia
Locale, ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000".

Sede: Polizia Locale, via Roma, n. 224 — 35020 Albignasego (PD).

Dal 01 marzo 2018, Assunto a tempo indeterminato a __ sequito di procedura di mobilita (Istruttore
Direttivo di Vigilanza — cat. D1 con nomina di Resp __onsabile del Settore 1° “Polizia Locale”.

Assunto dal Comune di Istrana (TV) per ricoprire il ruolo di Comandante del Corpo di Polizia Locale
mediante procedura di mobilita esterna dal Comune di Martellago (VE).

Inoltre ricoprivo 'incarico di Comandante del Corpo di Polizia Locale anche presso il Comune di Morgano
(TV) [da settembre 2012 servizio in convenzione con il Comune di Istrana] e Quinto di Treviso (TV) [dal
mese di marzo 2016 incarico a 12 ore settimanali]. Svolgo le competenze tipiche del Responsabile di Area
titolare di Posizione Organizzativa, sia in ambiti amministrativi, che in quelli specifici di Polizia Locale e
determinati dalla funzione ricoperta. In tutte le amministrazioni citate l'incarico € gia stato rinnovato.

Sedi: Polizia Locale, sede operativa per i Comuni di Istrana e Morgano in Viale Europa, n. 21 - 31036
Istrana (TV). Per il Comune di Quinto di Treviso : Piazza Roma, n. 2 — 31055 Quinto di Treviso (TV).

Dal 2008, a seguito di concorso bandito dal Comune di Martellago (VE), ho assunto la qualifica di
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Settore: Polizia Locale
Istruttore Direttivo di Vigilanza,
categoria giuridica D1

Vice Comandante
Polizia Locale

2006/2008

Settore: Polizia Locale
Agente di Polizia Locale,
categoria giuridica C1

01.05.2003/2006

Settore: Polizia Locale

a) Agente di Polizia Locale,
categoria giuridica C1
tempo pieno e determinato

b) Agente di Polizia Locale,
categoria giuridica C1
tempo pieno e indeterminato
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“Istruttore Direttivo di Vigilanza in categoria giur idicaD1".
Nello stesso anno (2008) venivo nominato Vice Comandante del Corpo di Polizia Locale

Con listituzione della gestione in forma associata del Servizio di Polizia Locale fra i Comuni di Martellago,
Salzano e Scorzé e contestuale istituzione del Corpo Polizia Locale “Miranese Nord”, dal 25.08.2011
venivo nominato Responsabile dell’Area Amministrativa del Corpo, nonché:

a) Referente territoriale per TAmministrazione di Martellago (VE);
b) Responsabile dei seguenti Uffici:

« Ufficio Amministrativo e Comando;

« Ufficio servizi e Reparto Centrale Operativa;

« Ufficio Sanzionatorio;

Nel 2006, mediante procedura di mobilita esterna, sono stato assunto dal Comune di Martellago (VE), con
la qualifica di Agente — categoria giuridica C1. — Comune di provenienza Mogliano Veneto (TV).

a) Ho iniziato la mia esperienza nella Polizia Locale il 01.05.2003 quando sono stato assunto dal Comune
di Martellago (VE) con contratto a tempo pieno e determinato .

b) Successivamente, a seguito di concorso indetto dal Comune di Mogliano Veneto (TV), sono stato
assunto con la qualifica di Agente — categoria giuridica C1, con contratto a tempo pieno e indeterminato .
Lo stesso anno sono risultato vincitore di concorso indetto dal Comune di Treviso (TV).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

29.02.2016 Giurisprudenza - voto 100/110
Tesi in Diritto Amministrativo:

LAUREAMAGISTRALE “LA RIFORMA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE TRA SNELLIMENTO BUROCRATICO E
VERIFICA DELLE PERFORMANCE";

16.12.2014 Criminologia e studi giuridici forensi - voto 30/30

MASTER DI I° LIVELLO

09.05.2011 — 24.05.2011
CORSO BASE

25.03.2011
LAUREA TRIENNALE

COMPETENZE PERSONALI

Tesi conclusiva
SUL FENOMENO DEL BULLISMO;

Corso di tecniche di mediazione

Corso base in tecniche di mediazione utile all'accreditamento quale mediatore ex decreto 28/10. In
particolare il corso ha permesso di apprendere le moderne teorie sulla mediazione sia valutativa, che
facilitativa problem-solving, che trasformativa. Ho seguito il corso per migliorare la mia capacita di gestire e
risolvere situazioni di conflitto che possono verificarsi anche in ambito lavorativo.

Operatore Giudiziario e dei Corpi di Polizia

(2 — Classe delle Lauree in scienze dei servizi) - voto 100/110

Tesi in Diritto Costituzionale:

“PROFILI DI INCOSTITUZIONALITA DELLA PENA DELL'ERGASTOLO”
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Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

FRANCESE

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze
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ITALIANO
AUTOVALUTAZIONE
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico
Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di:

Comandante del Corpo di Polizia Locale;

Relatore a vari corsi di formazione;

Precedenti attivita lavorative nel settore commerciale;
Corso base di tecniche di mediazione.

Sviluppo e coordinamento di progetti di gestione associate delle funzioni di Polizia Locale.

Nelle Amministrazioni comunali sopra citate sono titolare di Posizione Organizzativa.

In precedenza, con il ruolo di Vice Comandante del Corpo di Polizia Locale “Miranese Nord”, svolgevo
la funzione di coordinamento del personale appartenente al Corpo.

Buona padronanza dei processi di controllo dei procedimenti amministrativi;

Buona padronanza dei procedimenti nelle materie di competenza della Polizia Locale;

Esperienza di coordinamento e di riorganizzazione dei Comandi di Polizia Locale;

Esperienza di realizzazione e sviluppo di progetti inerenti al servizio di Polizia Locale, soprattutto in
termini di aggregazione di strutture fra pitl Enti Localli.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione Comunicazion Creazione di . Risoluzione di
delle . Sicurezza -
. - e Contenuti problemi
informazioni
Buono Buono Buono Buono Buono

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione);

Buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini;

Buona padronanza dei programmi specifici per il servizio di Polizia Locale.

Programmazione e gestione di corsi sulla legalita , sulla sicurezza stradale , sulle dipendenze, sul
bullismo /Cyberbullismo e rete per le scuole (Corsi svolti in piu Istituti scolastici e in diverse
Amministrazioni Comunali, in collaborazione con i Comandi di Polizia Locale referenti per territorio).
Negli ultimi 5 anni (2013 — 2018) ho realizzato corsi sia agli alunni in classe, sia serate dedicate agli
adulti/genitori presso:
- Scuola secondaria di primo grado C.G. Cesare — via Cappuccina, 68/D Mestre, nel
Comune di Venezig;
- Scuola Secondaria di primo grado E. Fermi — via G.B. Tiepolo, 8 Zelarino, nel Comune di
Venezia;
- Scuola Secondaria di primo grado Marconi — via del Gazzato, 6 Cipressina, nel Comune
di Venezia;
- Scuola Secondaria di primo grado G. Ciardi — Vicolo Donatori di sangue, 1, nel Comune di
Quinto di Treviso (TV);

- Scuola Secondaria di primo Grado S. Crespani — Via Sile, 10 — Morgano (TV);
- Scuola Secondaria di primo Grado C. Goldoni — via Trento, 24, nel Comune di Martellago

(VE);
Consulenze in materie inerenti all'attivita di Polizia Locale;
Relatore in Convegni su materie inerenti all attivita di Polizia Locale e sicurezza urbana;
Relatore Convegni Anci Veneto (Ultimo convegno in materia di Decreto Sicurezza “Il Comune, la tutela
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Patente di guida

Martellago, 23 settembre 2019
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della Sicurezza e del Decoro Urbano tra vecchi e nuovi strumenti”);

« Relatore convegni IPA (international Police Association) — “Pacchetto Sicurezza — Le prerogative della
Padlizia Locale e ultime novita in materia di immigrazione. D.L. 113/2018 convertito in Legge 132/2018"

¢ Relatore Convegno “Il Bullismo Giovanile e Adulto: Riflessioni per un’etica della relazione”, organizzato
dall'lstituto Italiano di Psicologia della Relazione e autorizzato dal MIUR;

* Relatore ai corsi per Agenti accertatori per la societa di trasporto pubblico locale MOM presso la
Provincia di Treviso;

¢ Iscritto all'Ordine degli Avocati di Venezia alla sezione Tirocinante;

¢ Coordinatore nei progetti sul Controllo di Vicinato;

« Nomina di supplente del Responsabile della Centrale Unica di Committenza;

« Referente per il piano triennale opere pubbliche e progetto videosorveglianza presso L'Unione dei
Comuni Pratiarcati (Ente presso il quale presto attualmente ['attivita lavorativa)

categoria AB, in corso di validita, nessuna prescrizione.

Firma
Dott. William Cremasco
Documento firmato digitalmente
al sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice del’Amministrazione digitale)
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