COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO
Provincia di Venezia

L’organe di revisione del Comune di San Michele al Tagliamento

Verbale n7 del 3.4.2017

OGGETTO: PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SULLA NOTA DI AGGIORNAMENTO DEL
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 30.3.2017 relativa all’approvazione del Documento Unico di
Programmazione per gli anni 2017-2018-2019;

Tenuto conto che:

al punto 8 del principio contabile applicato 4/1 allegato al d.lgs. 118/2011, ¢ indicato che il “il DUP, costituisce, nel
rispetto del principio di coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto generale di tutti gli altri
documenti di programmazione”. La Sezione strategica (SeS), prevista al punto 8.2 individua, in coerenza con il quadro
normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il
programma di mandato e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato, mentre al punto 8.2 si
precisa che la Sezione operativa (SeQO) contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco
temporale sia annuale che pluriennale e che supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di
bilancio;

Considerato che il D.U.P. costituisce, quindi, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tuiti gli altri documenti di programmazione.

Considerato che inv data 31.3.2017 con delibera n. 87 la giunta Comunale ha approvato lo schema di bilancio 2017-
2019 e i suoi allegati;

I.’Organo di revisione ha verificato:
a) la completezza del documento in base ai contenuti previsti dal principio contabile 4/1.

b) I’adozione degli strumenti obbligatori di programmazione di settore ¢ la loro coerenza con quanto indicato nel DUP e
in particolare che:

1) Programma triennale lavori pubblici

Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici di cui all’art. 128 del d.lgs.163/2006, & stato adottato
dall’organo esecutivo con delibera G.C. n. 82 del 30.3.2017;

2) Programmazione del fabbisogno del personale

I1 piano del fabbisogno di personale previsto dall’art. 39, comma 1 della legge 449/1997 e dall’art.6 del d.1gs. 165/2001
per il periodo 2017-2019, & stato oggetto di delibera della G.C. n. 83 del 30.3.2017;

Verificata

La coerenza della nota di aggiornamento al DUP con lo schema di bilancio di previsione 2017/2019 e con i vincoli di

finanza pubblica.

Tenuto conto




dei pareri di regolaritd tecnica e contabile espressi dal Dirigente del Settore Amministrativo ¢ Contabile
Esprime parere favorevole

sulla coerenza del Documento Unico di Programmazione con gli atti sin qui adottati e da adottarsi, nonché
sull’attendibilitd e congruita delle previsioni in correlazione con il bilancio di previsione 2017/2019.
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