






























PARERE N. 20/2015 

COMUNE DI S. MICHELE AL TAGLIAMENTO 

Provincia di Venezia 

PARERE DEL REVISORE DEL CONTO SULLA 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA E TECNICO FINANZIARIA 

SUL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA 

 

A SEGUITO DELLA DETERMINAZIONE DI COSTITUZIONE 

DEFINITIVA 

 

Il Revisore del Conto 

ATTESO 

che: 

 della contrattazione 

collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e 

relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dal collegio 

 

. gli artt. 40 e 40 bis del D. Lgs. 165/2001 prevedono il controllo 

sulla contra

revisione; 

TENUTO CONTO 

. del contratto collettivo decentrato integrativo attualmente in 

essere; 

. della deliberazione di G.C. n. 326/2015 avente ad oggetto le 

del fondo per il 

 

. della determinazione dirigenziale n. 542/2015 relativa alla I^ 

costituzione del fondo per la produttività 2015; 

. della bozza di determinazione dirigenziale relativa alla II^ e 

definitiva costituzione del fondo per il trattamento accessorio 

anno 2015;  

per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della 

produttività del 10/12/15; 

parte pubblica, RSU e OO.SS. territoriali di pari data;  

VISTA 



. la relazione illustrativa e tecnico finanziaria ex artt. 40 e 40 

bis D. Lgs. 165/2001 sul fondo per lo sviluppo delle risorse umane 

e della produttività anno 2015; 

CONSIDERATO 

che: 

. la relazione illustrativa succitata evidenzia i criteri di 

utilizzazione delle risorse del Fondo della contrattazione 

 

. la relazione tecnico finanziaria illustra i criteri di formazione 

del fondo per la contrattazione decentrata per il medesimo anno, 

attesta la compatibilità della medesima con i vincoli di bilancio; 

. viene prevista la somma di euro 31.000,00 a fronte di nuovi 

servizi (SUAP), di riorganizzazione di servizi (accorpamento 

servizio economico e amministrativo con individuazione di una 

posizione organica intermedia) 

reperibilità;  

. viene rispetta

78/2010 di decurtazione stabile del fondo sulla base del confronto 

tra i dati 2010 e 2014; 

. la spesa complessiva che viene a determinarsi per il 2015 è pari 

ad euro 536.032,77 (risorse stabili euro 404.937,52, risorse 

variabili euro 109.864,25, fondo straordinario euro 21.231,00); 

. detta spesa trova copertura finanziaria nel bilancio 

 

ATTESTA 

la compatibilità dei costi della contrattazione collettiva 

integrativa con i vincoli di bilancio e di legge. 

Vicenza, 22 dicembre 2015 

 

                         Stefano Canton 

       Il Revisore del Conto 

                                 Firma apposta in modalità digitale  

 


